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Behi ndert e/ Gewer kschaf t en/ Gesundhei t / Gesundhei t sei nri cht ung/ Komrunal es

"Kein Kahlschlag auf Kosten der Gesundheit und der Sicherheit!*

Utl.: Arbeitnehnervertreter Fritz Poltl (OAABB-FCG und
AUVA- Betri ebsrat Goblirsch kanpfen fiur AUVA: "Bei Entfall von
500 M o € droht Versorgungsl icke zu Lasten der Bevdl kerung!" =

Wen (OIS) - Laut Regi erungsprogranm besteht die Absicht, den Beitrag
der Arbeitgeber zur Unfallversicherung von 1, 3% auf 0,8% zu senken

Di es entspricht ei nem Ei nnahnenentfall von 500 Mo. Euro. D e
Beitrage zur AUWVA sind Lohnnebenkosten pro Mtarbeiter, wel che
ausschlieflllich von Arbeitgeberseite entrichtet werden.

Regi erungsprogramm Die AUVA wird aufgefordert ein Konzept

vorzul egen, w e di ese Beitragssenkung mbglich gemacht werden kann
Sollten erste Erfol ge bis Ende 2018 nicht gelingen, wird ihr die
Auf | 6sung (Aufteil ung auf andere SV Versicherungstrager) angedroht.
Reakt i on

~Die AWA liefert um einen konkurrenzl os gunstigen Beitrag ei ne

Haft pfl i chtversi cherung fur die Unternehnmen und sichert diese gegen
Schadener sat zf or der ungen verunfal | ter oder durch Berufskrankheiten
geschadi gt er Arbeitnehnerinnen und Arbeitnehner ab, die in schweren
Fal | en exi st enzbedrohend fir die Betriebe sein kénnen. Gerade fur die
klein- und mttel betriebliche Struktur Gsterreichs ist dieser Schutz
von grofer Bedeutung“, unterstreicht Fraktionsvorsitzender Friedrich
Poltl (OAAB-FCG die Wchtigkeit der Einrichtung. Ebenso stelle die
AWA fiar Menschen, die durch Arbeitsunfélle oder Berufskrankheiten zu
Schaden konmen, eine optinmale Versorgung sicher — von der

Hei | behandl ung und Rehabilitation nit allen geeigneten Mtteln Uber
berufliche und sozi al e RehabilitationsmalBnahmen bis hin zur
finanzi el l en Entschadi gung bei bl ei benden gesundheitlichen

Beei ntréachti gungen. ,Von i nmenser Bedeutung ist die AUVA bei der

fl &chendeckenden Pravention in den Betrieben, ohne die die
Schadenszahl en mt Sicherheit hdher waren als sie es heute sind.
Durch di ese MaBnahnen ist es auch niglich, Leid von Mtarbeiterinnen
und Mtarbeitern abzuwenden“, so Betriebsratsvorsitzender Alfred
CGoblirsch von der AUVA Wen: ,In unseren Unfallkrankenhdusern und den
Rehabilitationszentren werden hochste Qualitatsstandards fir die

bet rof f enen Pati enten angebot en“.

Konsequenzen

D e FCG Gewer kschafter warnen vor spurbaren Konsequenzen fir das
Osterrei chi sche Sozial - und Gesundheitssystem wenn die derzeitigen
Querfinanzi erungen aus der AUVA eingestellt wirden, umdie geforderte



Bei t ragssenkung zu finanzieren: "Die AUVA wird durch Vorgaben der
Politik mt Leistungen konfrontiert die nmt den Aufgaben der AUVA als
Unf al | versi cherung i n kei nem Zusamenhang stehen. Sei es die
Querfinanzi erung der Krankenkassen oder die Entgeltfortzahlung im
Krankhei tsfall far Arbeitnehmerlnnen sowi e fiur Sel bststandige. Wr
fordern daher die Regierung und das Parlanent auf, diese Kosten von
der AUVA zu entfernen und einen Vorschlag zur Finanzierung di eser
Kost en vorzul egen." Dazu schl agt Fraktionsvorsitzender Friedrich
Poltl vor, den geplanten Eingriff bei den Beitragen aufzuschieben,
bi s sich budgetéare Spielraunme bei Bund und Landern ergeben

Kei nesfalls so Christgewerkschafter Poltl darf es einen

Qual itatsverlust bei Unfall heil behandl ung, REHA und Préaventi on geben.
Lei st ungskir zung

Di e AUVA Zuschiisse tragen wesentlich dazu bei, dass kleinere Betriebe
die finanzielle Belastung durch Krankenstande der M tarbeiterinnen
und Mtarbeiter besser verkraften kdnnen. Nicht zul etzt seien auch
di e schon geltenden Befrei ungen der Unternehmen vom

Unfal | versi cherungsbeitrag fur Lehrlinge und Arbeitnehner, die das
60. Lebensjahr vollendet haben, ein erheblicher Entl astungsschritt
mt Lenkungseffekt gewesen. Diese durch den Gesetzgeber

vor geschri ebenen und von der AUA zu | ei stenden Transfer-Kosten

bel aufen sich auf ca. € 500 M o. und somt genau auf den von der

Regi erung geforderten Beitragssenkungssatz. Di ese Anderungen kénnen
ni cht von der AUVA durchgefihrt werden, sondern dies sei eine Aufgabe
des Gesetzgebers. Die Versicherten — Arbeitgeber und Arbeitnehmer -
kénnen von einer derartigen Beitragssenkung trotzdem betroffen sein.
- Vnn di e Beitragssenkung zwar fur die AUVA verkraftbar ist, aber in
der Folge finanzielle Mttel fehlen, umauch weiterhin Pravention,
Unf al | hei | behandl ung und Rehabilitation in gewohnt hoher Qualitat
erbringen zu kénnen, droht eine Versorgungsl icke zu Lasten der

bet r of f enen Bevdl kerung, erklart BRV Al fred Goblirsch. Dem gegenuber
st inde ei ne Senkung der Lohnnebenkosten, die nur fur G olRbetriebe

ei nen Nutzen bringen mag, die aber fir Uber 95% der Osterreichischen
Betri ebe kei ne splrbare Entlastung bedeutet.

10 Euro Ersparnis

~Klarzustellen ist, dass di e angedachte Beitragssenkung i m Schnitt
ca. 10 Euro Ersparnis pro Mtarbeiter bringt“, so Friedrich Poltl,
»und der Arbeitgeberbeitrag von derzeit 1,3% von der betrieblichen
Wert schopfung des versicherten Arbeitnehnmers finanziert wird“. D e
vi er Saul en der AUVA, Pravention, Unfall heil behandl ung,
Rehabilitati on und Rentenl ei stung sind ein wesentlicher Teil der
Sozial en Sicherheit in Osterreich, ein Einschnitt in diese
hochwerti gen Ressourcen fir die Bevdl kerung ist ein erheblicher



Schaden fur unsere Kol l egi nnen und Kol l egen in unserem Land, so
Goblirsch und Poltl unisono.
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